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Contexte

La démarche SILVER ECONOMIE en Haute Saintonge trouve son origine dans I'engagement des
maisons de I'emploi de Charente-Maritime qui, en 2015, lancent une réflexion quant aux
opportunités d’'activités et d’emplois en lien avec les enjeux du maintien a domicile, avec le concours
de I'Etat et de la Communauté des communes de Haute Saintonge.

Environ 24% des Haut-Saintongeais, soit plus de 16 000 personnes ont 65 ans et plus. lls occupent
environ 10.000 logements ou maisons. Ce chiffre aura doublé en 2040 par rapport a 2007 selon
les projections INSEE. L'étude nationale DREES affirme que 80% de la population des personnes
ageées désire rester a leur domicile.

Cependant, la plupart se retrouve démunie face a 'ampleur des travaux gu'’il faut envisager dans le
cadre de leur maintien a domicile et la méconnaissance des professionnels et des aides possibles.

C’est de ce constat qu’est partie la Maison de I'emploi de HS pour aider les particuliers a se
retrouver dans les méandres des informations et sécuriser leurs projets. Depuis septembre 2016,
il a été créé un réseau des entreprises répertoriées dans le GUIDE SILVER ECONOMIE en Haute
Saintonge. Il a eté élabore en concertation avec HATEIS, la Maison de I'énergie de Jonzac, la CAPEB,
la FFB, les chambres consulaires, le CLIC et le bureau d'études Cabinet Fabrice Moreau.

Il s’agissait de mettre en ceuvre le pilotage de tous les intervenants possibles pour arriver a |'objectif
du maintien a domicile des seniors dans les meilleures conditions possibles.

Historique

Apres la création du « guide Silver Economie » les partenaires ont souhaité lancer une nouvelle
dynamique autour du bien vieillir afin d'améliorer davantage les conditions de vie des personnes
agees et de changer le regard porté sur elles par la société en facilitant leur quotidien.

Afin d'avancer dans les actions concretes concernant la SILVER ECONOMIE en Haute Saintonge il a
été proposeé de réfléchir sur I'organisation d’'une rencontre sur ce theme, ouverte largement aux
publics.

Pour cela, en 2018, la MDE a sallicité un large nombre de partenaires pour réfléchir ensemble a ce
gue pourrait étre cette manifestation.

Plusieurs groupes de travail thématiques ont été mis en place, tels que : Emploi-Formation /
Adaptation du logement / Droits-patrimoine / Santé / Mobilité-loisirs-tourisme-lien social-numeérique.
Leur travail aboutit en mars 2013 a l'organisation du 1* forum mabilisant la population, dans le but
de permettre d’avoir I'information sur les thématiques de vieilissement. Cette action est d'autant
plus Iégitime sur un territoire rural, comme celui de la Haute Saintonge.

La construction de cette action collective s’est voulue de nouveau participative en impliquant les
partenaires publics et privés, ainsi que des professionnels du Bien-vieillir a travers divers conférences
et ateliers. La volonté étant d'associer: Etat, CDCHS, Conseil Déepartemental, Conseil Régional, MSA,
entreprises, Pdle emploi, services gériatrie, structures d'aide a la personne, EHPAD, CLIC,
organismes de formation, clubs 3eme &age, offices de tourisme, collectivités, Cap métiers Aquitaine,
caisses de retraite, mutuelles, Hateis Habitat, associations, IREPS, Sien bleu, Asept, Maison Pap’,.. ..

Chiffres clés
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Objectifs

Le Forum « Les couleurs de I'age en Haute Saintonge vise a encourager et a nourrir les initiatives
des acteurs territoriaux répondant a un environnement demographique changeant et des mutations
socio-économiques importantes. Le Forum vise a sensibiliser la population a la prévention et
I'anticipation des risques liés au vieilissement. Et a leur offrir ainsi les maoyens de la plus large
autonomie.

OBJECTIF : AIDE A LA DECISION

Cible Objectifs

Collectivité Accompagner la réflexion et renforcer le développement des
initiatives en matiere de bien vieillir, autour d’actions de proximité de
chaque commune : de I'habitat et la mabilité a I'éthique citoyenne et
I'inclusion sociale.
Aider les communes et 'intercommunalité a s’adapter aux
changements demographiques.
Cette adaptation pouvant reposer sur une stratégie ou, a plus petite
echelle, sur une mobilisation des nombreux acteurs. Lutter contre
I'isolement, favoriser les liens sociaux, capter des bonnes initiatives,
par exemple, contribuent a rendre la vie dans chaque commune plus
agreable et plus adapteée.
Le Forum serait I'occasion de débattre diverses pistes de réflexion
ainsi que des moyens dont disposent les élus pour les mettre en
ceuvre

OBJECTIF : EMPLOI

Cible Objectifs

Demandeurs d'emploi = Leur permettre d’avoir le maximum de contacts avec des
entreprises qui proposent un stage ou un emploi correspondant au
profil du demandeur en question
m Bénéficier des conseils de professionnels pour améliorer leur
employabilité et pour mener des entretiens d’'embauche
m Les informer sur les offres de formation
m Les informer sur les métiers porteurs et sur les possibilités
d’évolution de carriere dans le secteur d’aide a la personne

Employeurs a la m Leur permettre de rencontrer le maximum de demandeurs
recherche d’emplois, en vue de satisfaire leur offre d’emploi ou de stage
d’employes, ou de m Leur permettre de communiquer sur les valeurs, tensions,
stagiaires perspectives de métiers du secteur

OBJECTIF : FORMATION

Cible Objectifs

Centres de formation  m Leur fournir une occasion pour informer les publics de leur offre de
désirant avoir des formation et des métiers porteurs en vue de les inciter a s'inscrire
candidats a inscrire dans les sessions prochaines

m Informer les entreprises et les visiteurs institutionnels des
paossibilités des centres en formation

Institutions en m Informer sur les prestations qu’elles offrent et sur les mécanismes
rapport avec la d’incitation et de financement
formation, I'emploi et
I'entreprenariat
OBJECTIF : INFORMATION
Cible Objectifs
Publics >50 ans m Informer sur les emplois, formations et droits
m Sensibiliser a I'anticipation de la perte de I'autonomie
Aidants familiaux m Informer sur les prestations, aides, tendances
Caisses, m Expliquer aux publics des démarches a suivre

professionnels du
droit et de I'action
sociale




Un événement tout public

Le Forum « Les couleurs de I'age en Haute Saintonge permet de réunir un large public au sein d'un
seul événement :

e Collectivités

e Employeurs

e Publics >50 ans : actifs et retraités

e Le jeune public scolarise : les collegiens, lycéens

e Le jeune public non scolarisé a la recherche d’une orientation

e Centres de formation

¢ Les adultes : demandeurs d’emploi et salariés en reconversion professionnelle
e Aidants familiaux

e Enseignants

¢ (Grand public

Thématiques

Le Forum vise a informer les publics sur une large gamme de thématiques en lien avec le
vieilissement.

Emploi, formation, soutien aux proches aidants d’ainés, habitation, mobilité des seniors aide a la
personne, ainsi que numeérique et lien social, santé et bien-étre, loisir et mobilité faisaient partie des
sujets abordés.

Les espaces d'information autour
de 6 thématiques ont été
organisées via 35 stands.
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1. Logement (6 stands]

2. Emploi Formation (9 stands]

3. Loisirs Mobilité (4 stands]) Agirc Arrco AGRICA

4. Numérique et Lien social [4 Cyril Larcohe (artisan-partenaire du

d ADMR - AEM - AIDER 17 Services a Guide Silver Economie HS)

stands) domicile - CLIC Conseil Départemental Ferre Degave (artisan-partenaire du

5. Santé Sport Bien-étre (5 de la Charente-Maritime - Domaliance Guide Silver Economie HS)

ASA Téléassistance Conseil Départemental de la Charente-

stands] . i Marili_me B E_space Info Energie

B. Aide a la personne (7 stands) @DMR ER Q &f’“ i ol i

agirc-arico B
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Conseil Départemental de la Charente-Maritime EHPAD
La Mirambelle - Lycée de Jonzac Centre Hospitalier
Maison de I'emploi /Mission Locale de Jonzac
MFR Services Chevanceaux 22
MFR Saint-Genis-de-Saintonge - MSA Formations Comité Local
Péle emploi - Conseil Régional Nouvelle-Aquitaine Ecole-Entreprise

‘“‘ S Lycée Jenn hyppolite -
alp A00 [ o

ASEP - IREPS Générations Mouvement
La Poste - Maison Pop’ ReSanteVous - Siel Bleu Jonzac Rando
MSA des Charentes Thermes de Jonzac Office de tourisme
Rencontre et PartAge Plateforme Mobilité

o




Attractivité et animation

Lieu

Vendredi 29 MARS di 30 MAlRS

13h30 >18h00 9h00 >17h0

Le lieu exceptionnel (Centre
des congres a Jonzac) a été
choisi pour accroitre

I'attractivité de I'événement.

Une trentaine d'exposants,
4 conférences et de nombreuses animations vous attendent !

Tout au long de ces journées faites le plein d'idées et rencontrez

les experts sur les sujets qui vous concernent : santé, retraite,

droits, soin de vos parents, logement, aides financieres, emploi,
formation, mobilité,..

Renseignements & la Maison
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Accueil assuré par de multiples partenaires : MDE/Mission Locale, Agirc-Arrco et BAC Pro GA du
lycée de Jonzac.

Pour atteindre des publics-cibles variés plusieurs temps forts ont été mis en ceuvre : pléniere, table-
rondes, conférences, ateliers, concours de dessins, spectacle, outils de sensibilisation et
d’information (maison-témoin, diagnostics ergo du logement), ramassage par autocar, lots a gagner :

Pléniere
Claude Belot Jean-Michel Rapiteau
Les couleurs ‘. Sénateur Honoraire et Président de la Président de la
de I'4ge de C de la Haut i Maison de I'emploi/Mission Locale de Haute Saintonge

en présence de
Fabrice Rigoulet-Roze Raphaél Gérard Corinne Imbert Bemard Lalande
Préfet Député Sénatrice Sénateur Sénateur
de la Charente-Maritime
Marie-Christine Bureau Dominique Rabelle Bemard Seguin
Vice-présidente Vice-présidente Conseiller Départemental Conseiller Départemental
Conseil Départemental Conseil Départemental de la Charente-Maritime de la Charente-Maritime
de la Charente-Maritime de la Charente-Maritime
Frpnigules Meersrd Chantal Guimberteau Brigitte Rokvam Bemard Louis-Joseph
Conseil Régional Vice-présidente Vice-présidente Conseiller Départemental
Nouvelle Aquitaine Conseil Départemental Conseil Départemental de la Charente-Maritime
de la Charente-Maritime de la Charente-Maritime

’=-. ﬂ "‘ B Ao ‘ - aAoIrc-arrco FRANC

,,,,,,,, SILVER ico _,,._,

"~ Vote réponse est souhaitée au plus tard le 21 Mars par I'intermédiaire du lien mtpllbldoan-CouhuMe—lnue -
ou en cas de sur le mail nbarbier. .0rg ou par 1él 05 46 48 58 10




5 tables-rondes - 41 intervenants

1) La table ronde « ACCOMPAGNER ET RENFORCER LE DEVELOPPEMENT DES INITIATIVES EN
MATIERE DE BIEN VIEILLIR» - environ 150 personnes - 5 intervenants :

Fabrice RIGOULET-ROZE, Préfet de la Charente-Maritime

Raphaél GERARD, Député

Bernard LALANDE, Senateur

Francoise Mesnard, Conseillere Région Nouvelle Aquitaine

Brigitte Rokvam, Vice-présidente de la Charente-Maritime
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\ développement des initiatives
) 3 en matiere de bien vieillir

2] La table ronde « DECOUVERTE DES METIERS, DES EMPLOIS ET DES FORMATIONS DANS LE
SECTEUR D’AIDE A LA PERSONNE » - 74 personnes (dont Professionnels de
I'accompagnement socioprofessionnel, enseignants, lyceens, éleves de la MFR, demandeurs
d’'emploi] - 16 intervenants représentants :

ADMR

AEM

AIDER 17 Services a domicile témaoin

CLIC PTA17 témoin

Département Direction Autonomie

EHPAD LA MIRAMBELLE

Lycée de Jonzac

MFR Services Chevanceaux

. MFR St-Genis

10. MSA Formations

11. Péle emploi

12. Région

13. Région

14. Réseau Particulier Emploi

CONDUN WO

3) La table ronde « LOGEMENT AIDES CONSEILS»- 41 personnes - 7 intervenants
AGIRC ARRCO

artisan partenaire du Guide Silver Economie en HS

ASEPT

Deépartement, Direction Action Sociale Logement Insertion

Espace Info Energie

HATEIS Habitat

CLIC

NoOghkown-=




4] La table ronde « ROMPRE L'ISOLEMENT»- 40 personnes -4 intervenants
CLIC

EHPAD « La Mirambelle »

GENERATIONS MOUVEMENT

RENCONTRE ET PART'AGE

el R

5) La table ronde « SANTE, SPORT, NUTRITION, BIEN-ETRE - 88 personnes - 9 intervenants

ASEPT

EHPAD « Le Roch les 2 monts »
Fédération Sportive et Culturelle Francaise
Centre Hospitalier de Jonzac

SIEL BLEU

Thermes de Jonzac

@O hwO =

3 Conférences

1] Conférence « SILVER ECONOMIE, ACTIONS DE PROXIMITE DE CHAQUE COMMUNE : DE
L'HABITAT A LA MOBILITE A LETHIQUE CITOYENNE ET L'INCLUSION SOCIALE »

par Sébastien Podevyn, Directeur Général de France Silver Eco

FORUM _» ssbastien PODEVYN
&

Directeur Général
de la France Silver Eco

Silver Economie, Actions de
proximité de chaque commune :
de I'habitat et la mobilité

a I'éthique citoyenne et I'inclusion
sociale
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2) Conférence « GENERATION SENIOR : VIEILLISSEMENT ET ACTIVITES PHYSIQUES
APPROPRIEES. COMMENT VIVRE VIEUX ET HEUREUX A LA FOIS »

par Paul Menu, Professeur émérite en chirurgie cardiaque de CHU de Poitiers

3) Conférence « VIEILLIR CEST VIVRE »

Par Philippe Rousseau, chronobiologiste




4 Ateliers

1. Latelier NUTRITION animé par les lycéens de la 1** année BTS diététique du Lycée de Jonzac
avec la dégustation de leurs preparations avec les échanges autour des recettes et des
bases de la nutrition equilibrée

2. L’accueil CAFE assureé par les étudiants du CAP APR du Lycée de Jonzac, offrant des
financiers gu’ils avaient realisés.

3. 2 ateliers créatifs de la Médiatheque de Haute-Saintonge (CHRISTIAN VOLTZ et
AUTOPORTRAIT] etaient mis en place afin de faire attirer des publics indirectement.

1 Concours

La remise des prix suite au concours d’affiches « Dessine-moi la maison ou il fait bon vivre a tous les
ages » - 19 lauréats de 3 colleges (Archiac, Montendre, Saint-Aigulin) sont venus accompagnés de
leurs parents, enseignants et principaux des colleges. L'intervention de I'ergothérapeute avec la
remise d’'un prix « Coup e cceur » et la présentation du métier de I'ergothérapeute ainsi que
I'éclairage sur des enjeux de 'aménagement de I'habitat et sa construction raisonnée.

Outils de sensibilisation
Un logement témoin mobile « Ma Maison A'Venir » animé par un ergothérapeute de ResantéVous.

Il vise a sensibiliser les publics a I'adaptation de leur logement. |l vise aussi a sensibiliser les aidants
familiaux ou professionnels a l'intérét des mateériels techniques ou domotigues.

%i\\

Les lots a gagner mis en place pour récompenser les visiteurs ayant participé aux tables rondes ont
ete choisis en adéquation avec les sujets des animations [pack bien-étre des Thermes de Jonzac ;
séance de photo de famille ; entrées au Centre aquatique Les Antilles de Jonzac ; entrée au Parc
Mysterra de Montendre).

Parmi lesquels se distinguent les diagnostics ergonomiques des logements en tant qu’un procedé
innovant de sensibilisation a I'adaptation des lieux de vie.




Mise en ceuvre : Partenariat

Le but du forum étant d’aider les Haut-Saintongeais a préparer leur avancee en age et préeserver
leur autonomie, de comprendre certains enjeux et se munir des bons outils pour pouvoir agir. De
meéme qu'a contribuer au développement du territoire en matiere du bien vieillir.

La difficulté majeure pour la construction de I'événement a été la diversité des publics a toucher.
Ainsi que le sujet lu-méme, cristallisant les peurs et les cliches, difficiles a aborder sans stigmatiser.

Néanmoins cette programmation aussi complexe soit-elle a été possible grace a la collaboration de
nombreux intervenants, professionnels et associations.

A noter une remarquable contribution du réseau local CLEE [Comité Local Ecole/Entreprise) : 49
scolaires ont participé a I'animation et I'accueil du 17 jour du Forum (Lycée de Jonzac : 15 lycéens
BAC Pro GA pour accueil, émargement et accompagnement des visiteurs et des exposants / 9
éleves CAP APR pour la confection et la distribution des pétisseries / 6 lycéens BTS diététique pour
confection des recettes et I'animation des échanges autour de la nutrition). 19 collégiens d’Archiac,
Montendre et Saint Aigulin ont participé au concours d’affiches avec I'implication des Principaux de
leurs établissements. 29 lycéens de 2™ ASSP, 13 éleves BAC Pro SAPAT de la MFR Chevanceaux
Services, 23 éleves de la MFR de Saint-Genis-de-Saintonge et leurs enseignants ont participé a la
Table-ronde « Découverte des métiers d’aide a la personne ».

Mise en ceuvre : Calendrier d’organisation

07 /06,2018 Réunion de réflexion et d’échange sur la mise en place d’'un Forum Silver Economie

19,/06,/2018 Cellule de veille Emploi/Entreprise

25/07 /2018 Reéunion avec France Silver Eco

25,/09,/2018 Copil d'organisation du Forum

29,/10,/2018 Reéunion du groupe de travail « Logement »

31,/10,/2018 Réunion avec France Silver Eco

05/11,/2018 Reunion du groupe de travail « Santé retraite mobilité lien social et loisirs »

06,/11,/2018 Réunion du groupe de travail « Santé retraite mobilité lien social et loisirs »

16,/11,/2018 Réunion du groupe de travail « Emploi Formation»

11/12,/2018 Conseil d'Orientation de la MDEHS

13/12,/2018 Réunion général de synthese

20/12,/2018 Conseil d’Administration de la MDEHS

08,/01,/2019 Réunion avec Agirc-Arrco

25/01 /2019 Réunion avec l'association « Générations Mouvement »

12,/02,/2019 Réunion du groupe d’organisation de la Table-ronde « Rompre l'isolement »

18,/02,/2019 Réunion du groupe d’'organisation de la Table-ronde « Découverte des métiers, des
formations et des emplois d’aide a la personne »

19,/02,/2019 Réunion du groupe d’organisation de la Table-ronde « Logement aides et conseils»

22,/02,/2019 Reéunion avec le deputé Raphaél Gérard

22,/02,/2019 Reéunion du groupe d’'organisation de la Table-ronde « Santé sport nutrition bien-étre»

04,/03/2019 Reéunion du groupe d’organisation de la Table-ronde « Rompre l'isolement »

Les 29 et 30 mars 2019, pres de 90 intervenants issus de divers horizons se sont réunis a
I'occasion de la 1 édition du forum «Les couleurs de I'age en Haute-Saintonge» au Centre des
congres a Jonzac.




Mise en ceuvre : Réseau d’information et communication

Un logo a été creé specifiqguement pour cet événement.

o

Les couleurs €
de |'age \

\.€n Haute Saintonge

Divers réseaux d’information ont été mobilisés :

e Presse (journaux locaux Haute Saintonge, Sud Ouest)
¢ Radio (France Bleu La Rochelle, Radio Pons, RCM])
https:/ /www.youtube.com/watch?v=7/pbs4yUPsUE&feature=youtu.be

http://www.radiopons37fm.com/radio/invites11h00,/2019/PAD%20forum%20coul

eurs%20age.mp3

e Sites de la MDEHS et des partenaires

e Facebook de la MDEHS et des partenaires
https://www.facebook.com/events/354413105384929

e Flyers

e Affiches

e Bornes publicitaires

e Tableaux lumineux d'information

e (Courriers (facturation des structures d’aide a domicile, caisses de retraite
complémentaires)

e Bulletins municipaux

¢ Invitations personnalisées [vers les mairies, présidents des associations sportives et
culturelles)

e Mailing [vers entreprises, partenaires, vers demandeurs d’emploi via SCAM Péle emploi,
vers les médecins ; vers le réseau du Comité Locale Ecole/Entreprise et Espace Régional

d'Orientation)
e Communication au sein du club d’entreprises local
¢ Communication au sein du réseau des associations « Générations en Mouvement »
e Communication au sein des établissements scolaires

Le vecteur principal de communication a été les courriers des caisses de retraites complémentaires.



https://www.youtube.com/watch?v=7pbs4yUPsUE&feature=youtu.be
http://www.radiopons97fm.com/radio/invites11h00/2019/PAD%20forum%20couleurs%20age.mp3
http://www.radiopons97fm.com/radio/invites11h00/2019/PAD%20forum%20couleurs%20age.mp3
https://www.facebook.com/events/354413105394929/

Mise en ceuvre : Budget = 33 174 euros

AGIRC-ARRCO

MDE ML HS

1 299 euros

31 875 euros

Analyse post factum - Visiteurs

En entrée du Forum, les visiteurs étaient accueillis pas les hétes (lycéens de Jonzac BAC Pro GA),
charges d’émarger des visiteurs, leur remettre des questionnaires et les accompagner au sein du
forum. Environ 37% des questionnaires distribués ont été renseignés (177]. lls permettent I'analyse

et le bilan suivant.

Typologie des visiteurs

68% des visiteurs ont plus de 65 ans ; 16% des publics accueillis ont entre 45 et 65 ans.

80% sont retraités.

R - N/ T N
Ages des visiteurs Situation
B Moinsde 25 M Retraités
W25445 H Professionnels
m45a 65 mDE
M Plusde 65 M Etudiants

. AN J/

85% sont Hauts-saintongeais, publics visés par les organisateurs. Le nombre d’habitants des
communes extérieures de la Haute-Saintonge est sensiblement moins important.

Visiteurs par cantons
4 N\ | 0
Origine 50
geographique 40
30
20
mHS 10 |
o |
W hors HS & & < & & <& & & &
& S ] & & Sy <° B S
S N é‘\@@ “\o(‘k o & @"9\!’ 0(.\@0
L}"‘é N
AN AN

Satisfaction et qualité d’échanges

Globalement le public se déclare satisfait ou trés satisfait par leur visite au Forum.

Les visiteurs confirment avoir recu des informations sur des organismes dont ils ne soupconnaient
parfois pas l'existence. La possibilité de rencontrer des professionnels de proximité, d’échanger en
direct avec eux, ont été hautement appreciées.

11




Ce forum semble avoir répondu avec une grande majorité aux attentes des visiteurs. lls ont obtenu
des renseignements et sont satisfaits des documents mis a leur disposition. L'accueil ressenti
comme chaleureux. Les intervenants ont marque les esprits, le choix des sujets est extrémement
appreécie, jugé harmonieux. Beaucoup demandent le renouvellement de I'action. Les commentaires
« ludique », « bien » et « enrichissant » reviennent fréquemment.

4 R 4 ) ) R
Accueil Qualite des stands jugee:

W Tres satisfaisant
W Trés satisfaisant

W Satisfaisant W Satisfaisant

[ Moyen
m Moyen

A\ J . J

Les publics sont venus chercher des informations et sont repartis avec des réponses precises,
concretes et déja réalisables.

. ™~ C q : - —
obtenu les renseignements ontenu des animations juge :
souhaités
mTres
satisfaisant
m Oui W Satisfaisant
HNon
= Moyen
A N /

Remarques et suggestions

De maniere génerale, il y a eu tres peu de remarques. En contrepartie, plusieurs thématiques a
souhaiter ont été recueillies afin de pouvoir construire de nouvelles actions en adéquation avec des
attentes de la population :

Théemes souhaitées suggéreées par les visiteurs

HSommeil

W Nutrition

M Prevention

W Aménagement habitat
M Loisirs

H Mohilité

W Alzheimer

W Perte autonomie

m Accompagnement internet
M Sexualité seniors

W Maisons de retraite

M Formation

Emploi
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Analyse post factum - Exposants

A l'issue du Forum les partenaires ayant contribué a I'animation de I'événement ont recu un sondage
qui vise a recueilllir les informations en amont de la réunion de bilan programmeée pour le
20.05.2018

Les partenaires se déclarent satisfaits ou trés satisfaits par I’organisation globale du
Forum.

la note de satisfaction DE 1 & 10 (10 la plus élevee] :
4 N\

m5
H6
m/
k]
m9
w10

- /

Les partenaires sont unanimement satisfaits par le lieu choisi pour I'événement.

Quant a la restauration : 94% de partenaires en sont satisfaits. Les points de vigilance portent
sur le rapport qualité-prix du traiteur ou sur des plats du Food-truck pas spécialement adaptés a la
restauration rapide.

Quant a la satisfaction par la quantité de visiteurs, les avis des partenaires se sont
departages. Cependant, 69% de répondants se voient satisfaits ou tres satisfaits:

/ ~

W insatisfait
H moyennement satisfait
m satisfait

W trés satisfait

N Y

% de répondants sont satisfaits par la qualité des contacts avec les visiteurs.

Les cibles gue les partenaires souhaitaient rencontrer :
/

Y
M potentiels clients du Secteur d'Aide a Domicile

M Demandeurs d'emploi
W Retraités +55

M Publucs 40-65

m Population générale
m Partenaires

m Public en recherche de formation, scolaires,
étudiants
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Les partenaires ont solidairement soutenu la campagne de communication sur le forum.
Notamment ils ont mis en ceuvre les actions suivantes:

4 I

m envoid'invitation, de courrier d'information
m diffusion sur les réseaux sociaux, sites
internet
distribution d'affiches, flyers

W communication verbale

Mrien

. _/

Quant & la PéUSSIte du forum :
1/ 3 de répondants n’ont pas noté de points faibles.

En ce qui concerne les sujets traités au cours du Forum :
953% de partenaires considerent que tous les themes ont été abordes. .

Les partenaires ont généreusement félicité I'organisation de I'événement :

-« Tres belle expérience, tres enrichissante pour nous egalerment. Merci ».

-« Excellente organisation, remarquable implication de la part de l'organisation, et notamment
de la part de la Maison de I'emploi ».

-« Bravo pour cette premiere experience qui fut une réussite. Il est tres important, outre
linterét des visiteurs, de mettre en contact les professionnels d'un méme secteur. Nous
avons fait beaucoup de rencontres enrichissantes ».

-« Forum tres reussi pour une premiere .

-« Participation des jeunes tres appreciee ».

-« Organisation dynamigue et conviviale ».

-« Quelle belle experience ! »

-« La plece de théatre etait d'une grande modernite et touchait tous les publiques jeunes et
maoins jeunes .

-« Ence qui concerne les tables rondes, les intervenants se sont mis au niveau du public »

-« Linvestissement, la simplicité et la pedagogie dans les interventions des méedecins
notamment ».

-« Des témoignages qui donnent du caractere aux debats ».

-« Points forts : Echanges nombreux entre professionnels, organisation sans faille, un public
tres satisfait ».

Au total 3/ de partenaires affirment leur souhait de participer au
prochain Forum.

Observations

VOLET : AIDE A LA DECISION

Une pléniere a été organisée a destination des élus locaux afin de les sensibiliser aux enjeux du
vieilissement de la société et de porter a leur connaissance ce qui existe et fonctionne bien sur le
territoire, de maniere a s'appuyer sur les ressources locales, les soutenir si nécessaire, favoriser
l'essaimage des bonnes pratiques, repérer les manques et etablir des priorités et un plan d'action.

Les parlementaires, les représentants de I'Etat ; de la Region et du Département s’y sont exprimes.
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Des représentants de 26 sur 129 communes de la Haute-Saintonge ont participé a ces échanges.
Différents membres du secteur associatif, des professionnels du secteur médico-social, partenaires
institutionnels ont complété I'assemblée.

Adapter la société au vieilissement est I'affaire de tous. Il reste a espérer que malgré une modeste
représentation des communes cette pléniere aura permis aux élus de poursuivre leur implication
dans prise en compte ces réalités sociétales.

Un souhait que la prochaine action soit davantage marquée par une plus forte participation des élus
et un véritable débat débouchant sur des initiatives intéegrant les messages recus. Ceci pourrait
contribuer a I'adaptation de la sociéte aux changements demographiques et garantir dans la durée
une bonne qualité de vie des citoyens et la pérennité des activités économiques du territoire.

VOLET: EMPLOI

L’ambition de cette partie du forum qui a réuni des acteurs de I'emploi et de la formation
professionnelle, s'articulait autour des objectifs suivants : favoriser le recrutement, informer les
entreprises et les demandeurs d’emploi et faire évoluer les mentalités.

Malgreé ces ambitions les demandeurs d’emploi étaient trop peu nombreux. Ceci pouvant résulter
d’un déficit de communication adéquate. Néanmoins, les employeurs présents étaient satisfaits de la
possibilité de mettre en valeur les métiers et les réalités du secteur d’aide a la personne.

VOLET: FORMATION

La table ronde « Découverte des métiers, des emplois et des formations dans le secteur d'aide a la
personne » a connu un réel succes grace au soutien des réseaux CLEE et ERO. Le nombre important
d’intervenants témoigne d’une reelle attente de la part des professionnels de pouvoir communiquer
au sujet de leurs compétences et besoins.

VOLET: INFORMATION
Outre la réussite confirmée par les visiteurs, il faut aussi évoquer I'importance des nouveaux

partenariats mis en place pour la réalisation du Forum, ainsi que le renforcement des partenariats
existants.

Le forum s’est avére également comme une réponse aux besoins des professionnels et bénévoles
d’échanger, de se faire connaitre, de tisser des liens professionnels et d’enrichir leurs pratiques.

CONCLUSIONS

Pour les visiteurs et les intervenants, le bilan du forum est donc tres positif.

Ce 1" Forum « Les couleurs de I'age en Haute-Saintonge » 2019 aura constitué une étape
importante pour peser sur le plan local en ce qui concerne la démarche Silver Economie et pour
consolider la force collective face a I'enjeu sociétal tel que le vieilissement.

La contribution des etablissements scolaires (lycées et colleges) a eu I'effet positif, saluée par les
visiteurs et partenaires participants.

La 1° édition a montreé le dynamisme des partenaires dans leur volonté de proposer a la population
un lieu de rencontre et d'échanges, un temps pour la réflexion et I'aide a la décision. Les
organisateurs du forum se réjouissent de constater que la fréquentation de cette 1°* édition a été
plus que satisfaisante. Les évaluations témoignent de la qualité de la manifestation et de I'importance
gue les exposants, les visiteurs ou les organisateurs lui témoignent.

Les couleurs @

de l'age

en Haute Saintonge

15




PERSPECTIVES

Nous aurons a ceeur de continuer a donner a la manifestation tout son rayonnement dans l'intérét
de tous si le projet est reconduit.

Afin d'inclure le forum dans une démarche territoriale Silver Economie, les partenaires proposent de
réfléchir sur la construction d’'un programme d’actions biannuel.

Organisation de la 2™ édition

Lieu souhaité Centre des congres de Jonzac

- Alternative entre I'organisation d'un forum tous les ans ou
tous les 2 deux ans.

- Réflechir sur la pertinence d'un samedi entier [si non,
comment toucher les publics actifs ?)

- Prevoir eventuellement Yz jeudi + 1 vendredi + Y2 samedi

Date et fréquence

- Nouveaux partenaires pouvant étre associes . CARSAT, ARS,

. ] divers EHPAD, gendarmerie, notaires, artisans Handibat .
Partenaires : . . , L
- Associer davantage le réseau d'associations,..

- Philosophes ou psychologues [ex., MM, Gil, BILLE,..]

Tables-rondes Maintenues

- Maintenir les thematiques de 'emploi et de la formation,
en leur reservant un temps identifié [par ex. vz jeudi] avec
la communication specifique

. - Prévoir le sujet de l'intergenérationnel (la transmission de
Themes mémaire entre générations)

2 i - Securité dans le logement
et pplem entaires - La beaute [prendre soin de soi, confiance en soi, se

réapproprier son imagej

- Le lien social, la vie affective

- Succession et droits

- Plus de prévention médicale et de sujets en accords avec
les suaaestions des visiteurs

Afin de réussir 'organisation de la 2™ édition encore mieux, il est bénéfique de synthetiser les
retours des réflexions des partenaires par theme .

Communication

- Fixer et Communiquer la date du prochain forum le plus tot possible
- Elargir encore plus la couverture presse avant [‘événement [par ex.. vers « lci magazine »,..]
- Prévoir les informations sur des communes limitrophes [par ex.. Charente ,..]

Elus et partenaires

- Rencontrer les représentants des mairies et des présidents des associations en amont
pour les sensibiliser a relayer les informations aupres de leurs publics

- Faire un tour du forum avec les elus et les représentants politiques

- Inciter les responsables politiques a se repartir et a participer aux activites proposees sur
toute la durée du forum
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Structuration et lisibilite

- Expliguer le réle de chaque structure sur les documents distribues a lentrée pour permettre
aux publics de mieux se repérer.

- Organiser les table-rondes de maniere a ce que les visiteurs puissent visiter les stands et les
tables-rondes [espacer ou separer les animations des visites des stands ,; creer de veritables
temps dateliers organisés sur dautres horaires que les tables rondes,... ]

- Prevoir le panneau daffichage « Emploi »

Evénements et animation

- Sensibiliser davantage les personnes a faire /e tour des stands

- Toujours solliciter les etudiants pour accompagner des visiteurs

- Organiser une animation [spectacle] sur le £ jour

- Proposer les ateliers en extérieur afin de faire tester les activites,

- Faire des appels micro [annonce des ouvertures des tables rondes, ..]
- Prévoir de la musique d'ambiance

Contenu des tables-rondes

- Clarifier lobjectif afin d'éviter le positionnement complexe des tables-rondes

- A privilégier sur les structures une entréee par les thematiques

- Prévaoir plus de termmps d'echanges entre les publics avec les intervenants des tables-rondes
- Mobiliser les témoignages des publics-cibles

Points de vigilance

- Organiser une reunion préalable a destination des exposants pour leur présenter
brievement le role de chaque structure

- Simplifier la logistique de la restauration

- Renforcer la signalétique dacces aux tables rondes

- Eviter des tables-rondes avec trop d'intervenants

- Séparer la thématique Loisirs et Mobilité

- A consolider acces a l'internet

o

Les couleurs @
de I'age J

en Haute Saintonge
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ANNEXES. lIs parlent de nous : articles de presse
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Jonzac

Les Couleurs de age

déclinées sur deux jours

FORUM Les 29 et

30 mars, le Centre

de congrés s'ouvre

a un vaste espace de
conseils pour préparer
le vieillissement

Marie-Laure Gobin
ml.gobin@sudouest.fr

Haute Saintonge qui a en
charge, vendredi 29 et sa-
medi 30 mars au Centre de con-

C ’estla Maison de 'emploi de

Loffice de tourisme organise
aujourd’hui a 15 heures une sortie a

la découverte d'une coutellerie d'art,
dans le département voisin de
Charente. Ony rencontrera un
coutelier Meilleur Quvrier de France.
Renseignements complémentaires et
réservations au 05 46 48 49 29.

COLLECTES DESANG
LEtablissement francais du sang or-
ganise plusieurs collectes en Haute
Saintonge dans les prochaines semai-
nes: a Saint-Germain-de-Lusignan,
ce vendredi 22 mars, de 8 a 13 heures,
dans lasalle polyvalente ; @ Soumné-
ras, vendredi 29 mars, de 8 a13 heures,
dans la salle des fétes ; a Pons, jeudi
Tiavril, de 8 heures 212 h 30, dans la
salle des fétes ; a Saint-Martin-d'Ary,
vendredi19 avril, de 8 heures a

12 h 30, dans la salle des fétes.

grés, Porganisation du tout pre- AGENDA
mier forum territorial consacré
auvieillissement, intitulé Les Cou-
leurs de I'dge (1). Une facon pudi- AUJOURD’HUI
que d'évoquer les différents sta- Croix-Rouge. Vestiboutique ouverte
des du vieillissement car a 60 ans, del0hat7h,au4 e Sadi-Camot
ou méme a 70 voire davantage, (ancienne épiceriedu Pont).
certains ne sontabsolument pas
prétsa entrer dans la catégorie de E 4 . Amap de Messac. Association pour
ce qu'on appelle les ainés, les sé-  Jean-Michel et 1 dela d 1 fi mic  lemaintienduneagriculture paysanne,
niors... Pourtant dés 45 ans, dans del7hal8h30,auPoint accuelljeu-
le monde du travail, Cest déjale  dansle cadre d'un transport orga- nes, rue Henri-Bertin.
CaSice nisé (il faut s'inscrire, lire par TéL0683334250.
ailleurs). _ VENDREDIMATIN. Ilestréservéaux  prévu pourserendre Jonzac.Ins-  Couriel: i
Sport, logement, nutrition Mise a part la matinée de ven-  élusautour d'une conférenceinti-  criptionsau 05 46 48 57 54. Z
Tout cela pour préciser que sagis-  dredi réservée aux élus du terri- tulée « Silver Economie, actionsde  SAMEDI. A 9 h 30, table ronde Centre de loisirs. Ouvert aux enfants
sant de I'dge, tout est relatif. Pour toire, ce forum ~ proximité de chaque commune:de  « Logement, aides et conseils », de3a13 ans,dulundiauvendredi,de
autant, onyvient tous et cest tout est largement  Ihabitatetlamobilité atéthique  avec possibilité dediagnosticdulo-  7h 30218h30,21 ruedesPierriéres.
de méme une raison suffisante, «Untiersde ouvert au pu-  citoyenne et l'inclusion sociale », gement et conseil de profession- Renseignementsau 0546 4828 27.
dans le cadre dela prévention, de lapopulation blic.Ontrouve- par Sébastien Podevyn, directeur  nels ;210 h 45etal6 h15, atelier
venir faire un tour a ce forum qui rasurplace,en général de France Silver Eco ;puis  nutrition ;11 h15, table ronde Créche multi-accueil. Ouverte aux
n'a rien d'une antichambre de deHaute somme,unvé- tablerondeintitulée « Accompa-  « Rompre l'isolement » ; enfantsde3moisa3ans,dulundiau
maison de retraite.« Il va ac- Saintonge ritable espace gneret renforcerle développement  a14 h 30, table ronde « Santé, vendredi,de7h45a18 h15,au23 rue
cueillirune trentaine d'exposants deconseilsavi- desinitiatives en matiére de bien sport, nutrition, bien-étre ». des Pierriéres. Renseignements au
mais aussi proposer des anima- aplus sés dans le ca-  vieillir »,en présence de nombreu-  ANIMATIONS. Sur ces deux jours, 0546864414,
tions et des tables rondes sur dif- de60ans» dre de la pré- sespersonnalités. de nombreux lots sont @ gagner
férentes thématiques comme les vention, d'ani- VENDREDIAPRES-MIDI. A15heu-  comme, parexemple, un pack bien- Office de tourisme. 22, placedu
métiers de I'aide ala personne, les  mations axées surla tion,la  res,spectaclethéatral etmusical ~ &tre aux thermes de Jonzac. Chateau.Ouvertde9 hal2 h30etde
dangers de lisolement. Ony trou-  santé, la nutrition, le logement, le intitulé « Qu'est-ce qu'on attend CONTACTS.Renseignementscom- 14 hal8 h;tél.05 46 48 49 29.
vera aussi de bons conseils pour  bien-étre, les emplois de I'aide @  pouré&tre vieux ? ». Gratuit. Un plémentaires au 05 46 48 57 54
T'aménagement du logement et la personne (en accéslibre). service gratuit de ramassage est ouau 0637416183, Archives départementales. 81-83
sagissant de santé, il seraaussi  Des ateliers sont prévus ainsi rue Sadi-Camot. Quvertesde13h 30a
question de sport et de nutri- que des tables rondes. « Nous T7h.Tel05 46 489113.
tion » indiquent jean-Michel Ra- ~ avons imaginé ce forum comme  lement possible de deveniracteur (1) AveclesoutiendelaCommunauté
piteau et Natalia Barbier, respecti-  un espace ouvert et dynamique. deson vieillissement dansde trés ~ decommunesdeHauteSaintonge, Alcool assistance. Aide aux person-
vement président et chargée de  Quand onsaitquun tiersdelapo-  nombreux domaines.Y compris  duDépartementdelaCharente- nesen difficulté avec talcool. Réunion
mission a laMaison delemploi.  pulation de Haute Saintonge a lasanté, lelogement, Je bien-étre, Maritime, delaRégionNouvelle- de18ha20 h,38 rue Mignonneau.
Un spectacle estégalementpro-  plusde 60 ans, surle planécono- la nutrition, l'activité physi- Aquitaine,desservicesdelEtat,
grammé vendredi aprésmidi,au- - mique ce n'est pas neutre. Lidée, que...», concluent Jean-Michel desc ! itesetdePole Tournoidebridge.A20h15,
quel on peut se rendre en bus  Cestqu'aulieudesubir il estiéel- Rapiteau et Natalia Barbier. emploi.entreautres. aul4delarueRuibet-Gatineau.
TeL05 46481199,
| EN BONS THERMES Caisse dallocations familiales.
Permanence au 5ruedes Guits,
e de9halzhetde13h30a16h30.
Nouvelle exposition minique Turpain, dans le Sud-Ouest
au cloitre des Carmes en 2019. A voir tous lesjours, au cloi- Créa Ceur. Atelierd'insertion
tre des Carmes, de 14 219 heures. parlacouture, 10, rue Paul-Bert.
PEINTURE Une nouvelle exposition Ouvertdel3 hal7h15:
estannoncée au cloitre des Carmes R i 6L 05 46 04 56 31.
a compter d'aujourd'hui jusquau di- Le S,alon du livre am_:len
manche 31 mars. Dominigue Tupain €t d’occasion en avril
revient & Jonzac avec une sélection UTILE
d'ceuvres, sur tolle ousur papier,da-  LIVRES Les 6* journées du liviean-
tées de septembre 2016 a février cien et d'occasion sont annoncées au
2019 : des peintures urbaines,consa-  cloitre des Carmes pour samedi « SudOuest » rédaction. 27, place
crées aux sidgesainsique desnouvel-  27avrilde14:a19 heures et dimanche du Champ-de-Foire. TEL 0546 4856 31.
lesthématiques commelescabines 28 avrilde 9 318 heures. Ce salonré- E-mall: jonzac@sudouest fr
téléphoniques britanniques, serve quelques belles surprises. Un . « Sud Ouest » publicité. Elodie
['Homme qui marche oules cibles. week-end & réserver dans ses tablet- B . O ; Pellerin, attachée commerciale,
Cette exposition seralaseule.deDo-  tes,d'ores et déja. Le maitre Turpain dans son atelier-univers. siorom-L.6 t6L0516105076.
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JONZAC

Vendredi29 et samedi30, le
forum Les Couleurs de I’Age en
Haute-Saintonge a comptabilisé
prés de 900 visiteurs au centre
des congrés. Une premiére qui
encourage a renouveler I'événe-
ment.
La Maison de l'emploi de Haute
Saintonge et ses nombreux parte-
naires ont organisé le forum inti-
tulé Les Couleurs de I'Age en Haute
Saintonge. Les 29 et 30 mars au
Centre des Congrés, pas loin de 900
visiteurs sont venus chercher des
informations et sont repartis avec
des réponses précises, concretes et
déja réalisables.
Lobjectif de ce forum était d'aider
les Haut-Saintongeais a préparer
_leur avancée en age et préserver
leur autonomie en anticipant sur
des questions relatives au domaine
de la santé, du logement, du bien-
étre quotidien, de comprendre cer-
tains enjeux et de quelle maniere
agir ou réagir. Une programmation
des plus complétes était donc pro-
posée grace a de nombreux inter-
venants, professionnels exposants
et représentants d’associations.
Vendredi 29 était fermé au public.
Différents élus et représentants du
département et de la région ont
débattu sur différentes pistes de
réflexion, ainsi que sur les moyens
dont ils disposent pour accom-
pagner la réflexion et renforcer le

développement des initiatives en -

matiére de « bien vieillir ». Les ques-
tionnements portaient sur les ac-
tions de proximité de chaque com-
munea travers I’habitat; la mobilité,
I'éthique citoyenne et linclusion
sociale. A.ce titre, Sébastien Pode-
vin, directeur général de la France
Silver Eco est intervenu pour pré-
senter le role de cette association
qui travaille a2 développer la filiere
silver économie et de promouvoir
les solutions innovantes en faveur

Les couleurs de I'age, cinqu

o e

antes nuances de gris

pas envisagées.

d’un vieillissement actif. Des tables
rondes étaient également pro-
grammées sur les thémes: «Ac-
compagner et renforcer le dévelop-
pement des initiatives en matiére
de bien vieillir» ou « Découverte
des métiers, des formations et des
emplois d'aide a la personne ».
Cette dernieer a lancé l'ouverture
des lieux au public. A 15 heures,
une piéce de théatre suivie d'un
débat, mené par le Professeur émé-
rite en chirurgie cardiaque Paul
Menu a suscité beaucoup d'intérét.
Pas loin de 450 personnes étaient
présentes. A cet égard, le service de
transports gratuit en autocars mis
en place pour l'occasion a prouvé
son utilité. |

Implication des plus jeunes

Samedi 30 dés 9 heures, différentes
tables rondes avaient pour objec-
tif de réunir également la tranche
d’age inférieure, afin d'explorer
toutes les pistes pour se préparer
et préparer son environnement
comme le lieudevie.

Les tables rondes ont apporté beaucoup de réponses a des questions quelques fois méme

Le lien social étant trés important, :
les échanges intergénérationnels :
étaient également a I'honneur. :
Effectivement, des lycéens et des :
collégiens ont apporté leur parti- :
cipation de différentes manieres :
durant ces deux-jours. A ce titre, :
Natalia Barbier, a l'initiative de ce :
forum, insiste sur les qualités hu- :
maines dont a fait preuve cette jeu- :
nesse. Des ateliers nutrition étaient :
alors organisés et animés par les :
éléves du BTS Diététique du lycée :
Jean Hyppolite. Sous I'égide de leur :
association Les Diet’s d'Hyppolite, :
ils ont préparé des mets dont les :
ingrédients étaient a deviner. Les :
BTS Gestion Administration ont, :
pour leur part, accueilli le public :
et les collégiens de Saint-Aigulin, :
Montendre et Archiac ont participé :
a un concours de dessin. Le theme :
était: « Dessine-moi la maison ou il :
fait bon vivre a tous les ages ». 29 :
lauréats ont été récompensés dont :
un plus particulierement avec un :
prix Coup de Coeur pour avoir pen- :

ser a tout!
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DALI AU CINEMA FAMILIA
Aujourd’hui a 18 heures, le cinéma
Familia propose le film docimentaire
de David Pujol « Salvador Dali: Ala
recherche de limmortalité ». Il sera
suivid'un échange avec le jeune artiste
peintre Rémy Demestre surson
parcours, ses créations, ses projets...
Tarif unique: 8,55 €.

DEUX SORTIES DECOUVERTES
M

[ERCREDI
Mercredi 3 avril, 'office de tourisme
propose deux sorties découvertes: &
10 heures, la visite d'un laboratoire de
savonnerie, sufvie d'un

1 nutrition, organ
afortement intéressé le public

Vivre le vieillissement
dans la sérénité

LES COULEURS

" DE L’AGE Durant

deux jours, au Centre
des congres, le forum
organisé par la
Maison de lemploi

a attiré pres d'un
millier de visiteurs

dredi et samedi, le Centre

des congrés a accueilli un pe-
titrnillier de personnes durant

le forum Les couleurs de 'dge en
Haute Saintonge, isé parla Mai-
son de Femploi. L'objectif était d'ai-
derlesHautSaintongeaisa préparer

conseilsetinformations sur unvaste
domaine, le vieillissement et I'éco-
nomie desseniors, dansun contexte
olenviron30 % delapopulation est
actuellement concemée.

«Cétaitun énorme défi ilya tel
lement de sujets, de réseaux, de
publics différents. On a pu répon-
dre aux attentes. Nous espérons
avoir présenté une vitrine positive
pour le territoire. Il existe chez
nous ces ressources, tout le
monde est concerné par le vieillis-
sement » constataient les organi-
sateursen faisant un rapide bilan
ala fin des deux journées.

Nombreuses thématiques
Une quarantaine d'exposants
étaient présents dans différents
domaines, le logement, les loisirs
et la mobilité, le numérique et le
lien social, 1a santé, le sport et le
bien-étre, I'aide a la personne, il-
lustrant autant de thématiques
quelamaniére de vivre le vieillisse-
ment peut en présenter, que les
personnes soient autonomes ou
non.

Vendredi matin, non ouverte au
public, une réunion pléniére ras-
semblant les élus et les interve-

d'

ateliers, débats.

nantsadonné
le coup d'en-
voi du forum.
L'aprés-midi,
une premiere
2 table ronde
Cestquevous  surlesmétiers
dtesenviely  daidedlaper

sonne a été
suivie d'une piéce de théatre,
«Qu'est-ce qu'on attend pour éire
vieux ! », et d'un débat. Le lende-
main, d'autres tables rondes, sur
T'isolement, le logement, la santé
etlanutrition ont ponctué lajour-
née. Toutes ont fait salle comble,
prouvant qu'un tel forum répon-
daita un réel besoin.

«Soyezfiers
détrevieux,
sivous|étes,

Nutritionetsport

Les colléges de Haute Saintonge
avaientapporté leur contribution
en dessinant la maison ou il fait

bon vivre a tous les ages (la remise
des prix avait lieu samedi, dans la
matinée). Leur participation, ain-
si que celle du lycée Jean-Hyppo-
lite, a illustré le fait que le vieillis-
sement est l'affaire de tous. [a
classe BTS de diérétique a notam-
ment investi le bar avec l'atelier
nutrition, ou il était possible non
seulement de savoir comment
bien se nourrir, mais aussi de le
faire avec gourmandise, en goQ-
tantl'excellence de leurs prépara-
dons. ¢

Physique et psychique

Cérté sport, l'association Jonzac
rando, tout juste labellisée « Ran-
do santé », avait organisé une ran-
donnée de trois kilometres autour
de la base de loisirs, en prélude
aux parcours qu'elle a en prépara-
tion pour les personnes fragiles.

PHOTOSCAL

Un intervenant de la table
ronde sur la santé, le sport, la nutri-
tion et le bien-étre a souligné :
« Soyez fiers d'ére vieux, si vous
T'étes, Cest que vous étes envie | »

Par sa pi ce et par 'anima-
tion des ateliers samedi, la média-
théque de Haute Saintonge don-
nait l'image de ce qu'elle organise
tout au long de l'année. Outre la
lecture, la structure est ce lieu de
rencontre intergénérationnel oll
les ateliers et les animations sont
trés prisés.

Cestune parfaite llustration de
ce qui avait été débartu, la santé
ne concerne pas que la santé phy-
sique, mais aussi I'environnement
et le psychique. Pour le public, ce
premier forum sur les couleurs de
T'é4ge laissait espérer quiil serait sui-
vide nouvelles éditions.

Colette Macintos

rafraichi (390 € adultes,2€
enfants) et 215 heures, la fabrication
des « rameaux » et de la galette
charentaise avec godter (4,90 €
adultes, 2 € enfants).

Inscriptions : 0546 48 49 29.

ANDRE LAURIE, PRETE-PLUME DE
JULES VERNE

Jeudi4avril,a18 h 30 aux Archives
départementales, lhistorien José
Lacour-Miron présentera une -
conférence dont le théme sera.:

« André Laurie, préte-plume de Jules
Vemne et d'autres... ».
Renseignements: 05 46 48 9113.

AUJOURD’HUI

Centre de loisirs. Ouvert auxenfants
de3a13ans,dulundiau vendredi,de
7h30a18 h 30,21 e des Piemidres.

- Renseignementsau 0546 482827,

Créche multi-accueil. Ouverteaux
enfantsde3 moisa 3ans,dulundiau
vendredi,de7h45a18 h15,au23 e
desPiemiéres. Renseignements
au0546 86 44 14.

Office de tourisme. 22, place du
Chéteau.Ouvertde9 ha12 h30etde
14ha18h;teL0546484929.

Archives départementales. 81-83
rueSadi-Camot. Ouvertesde13h30a
T7h.TéL0546489113.

Syndicat CGT. Permanence surle
droitdessalariés,de18ha20h,aulue
des Piemiéres, sans rendez-vous. Con-
tact:0619427085.

Sous-préfecture. Ouverteau
dulundiauvendredi. de8h30alh30
etde13halbh,au4 placeduChéteau.
Contact: 054648 021.

UTILE

«Sud Ouest » rédaction. 27, place

du Champ-de-Foire. TéL. 0546 4856 31.

E-mail jonzac@sudouest.fr

«Sud Ouest » publicité. ElodiePel-
na 5

TEL0516105076.

« Sud Ovest » abonnements.

Tél. 0557290933, du lundi

auvendredi,de8 halg h

E-mall: serviceclient@sudouest fr.

municipale. 27 place duCha-
teau, tél 0546485435,
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